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Методичні вимоги до організації і проведення виховного заходу
Тема заходу
її актуальність і вмотивованість. Відповідність віковим
особливостям, запитанням та інтересам даного дитячого
угрупування. Участь школярів у виборі теми. 

Форма проведення заходу
Доцільність саме цієї форми. її відповідність психофізичним особливостям школярів. Врахування в обраній формі можливостей всіх чи більшості учнів.

Висновки зауваження
Мета заходу
її чіткість,  конкретність,  спрямованість  на підвищення рівня розвитку вихованості учнів
4

Підготовка заходу
Наявність і продуманість плану чи програми підготовки.
Конкретність доручень учням, доведення до них кінцевої
мети заходу, змісту організаторської діяльності в процесі
підготовки, їх прав та обов'язків

Активність
і
спрямованість
школярів
Створення для підготовки до захисту тимчасового
учнівського органу «Рада справи», штабу, комітету,, робочої
групи тощо. Вибір і якість оформлення

Проведення заходу
Гуманність і демократичність взаємовідносин педагогів, активу з усіма учасниками заходу. Точність і організованість початку. Естетичність оформлення. Підготовка учнів до активного сприйняття нової інформації. Змістовність заходу: достовірність, науковість та емоційна насиченість фак​тичного матеріалу, зв'язок з життям, опора на життєвий досвід учнів.
Доцільність вибору методів і методичних прийомів.
Роль педагога у проведенні заходу.
Увага, зацікавленість, дисциплінованість учнів.
Наявність елементів дискусії, проблемності, відвертої
розмови про хід проведення заходу. Раціональне ви​
користання наочності, ТЗН. Спрямованість заходу на
розвиток особистості, загальнолюдських рис, на підвищення
загальнокультурного рівня розвитку.

Загальні висновки
Досягнення мети, реалізація розвиваючих, виховних, пізнавальних можливостей заходу. Ставлення учнів до заходу, ступінь їх задоволення. Що дає виховний захід для розвитку учнів? Формування у них:
а)
громадської   позиції,   власної   гідності,   морально-
вольових якостей, уявлень, відповідальності за свої дії;
б)
естетичних почуттів та смаків;
в)
трудових навичок та шанобливого ставлення до лю​
дей праці;
г)
санітарно-гігієнічних, спортивних навичок тощо
